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LéSWizer ‘ Léswizer

@ Ynlieding
Navigearje yn dit dokumint
Yn dit dokumint hat it de foarkar om te navigearjen troch te klikken op knoppen, pylken en / of (hyper)links. @ Navigaasjeside
En net te ‘swipen’ troch it dokumint. De navigaasjeside (homepage) jout fisueel goed wer hoe ‘t dit dokumint

opboud is. Op eltse side kinne jo navigearje Ginderoan jo skerm troch it navigaasjeblok. = c
p p j gearj j gaas] . . @ Algemien

@ Finansjes

Troch it dokumint hinne kinne jo ek gebrik meitsje fan oare wizen fan navigearjen troch wurdlinks,

knoppen en of pylken, lykas

@ Bestjoer en organisaasje

@ Romte

@ Ekonomy 13

Nei de navigaasjeside )

Wy winskje jo in soad léswille. @ Leefberens en Onderwiithis

@ Sosjaal domein 17

Mei dizze P ‘paadwizer’ kinne jo yn it hiele
dokumint daliks nei de neamde haadstikken
Dit dokumint is test klikke.
Dit dokumint is mei grutte soarchfaldigens makke. En wiidweidich test yn ferskate apps op in Apple iPad. Mochten jo
dochs problemen hawwe mei it Iézen en navigearjen yn dit dokumint kinne jo it op in desktopkompjlter iepenje. Yn
Adobe Acrobat Reader op in desktopkompjiter wurket it dokumint goed en ek yn ferskate ynternetbrowsers op in

kompjdter is dit dokumint test.
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Ynlieding

As nije koalysje hawwe wy keazen foar in koélysje-
akkoart op haadlinen. Dit dokumint hat sadwaande
in heech abstraksjenivo. Yn it akkoart beféstigje wy
net allinnich belangrike Gnderdielen fan it besteande
belied, mar bringe wy krekt kleur oan troch it ferwur-
dzjen fan Gs ambysjes. Soms gean wy ek konkreter
op saken yn, bygelyks fanwegen it spesifike belang

of de gefoelichheid. Mei dit akkoart op haadlinen
jouwe wy ek romte oan de folsleine gemeenteried

en de mienskip fan De Fryske Marren om ynfloed te

hawwen op de utwurking en utfiering.

It kolleezje bestiet de kommende perioade, neist

de boargemaster en de gemeentesekretaris, Ut seis
wethalders. Yn totaal besette dy wethalders fiif
formaasjeplakken (5 fte). Lykas ek ferwurde yn it
einferslach fan de ynformateur, is dat yn line mei de
ferantwurdlikheid fan de bestjoerders en de opjeften
dér’t it kolleezje de kommende tiid foar stiet. De
taakferswierring foar it lokale iepenbiere bestjoer is
Gnmiskenber en sil neffens ferwachting allinnich mar

fierder tanimme.
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Algemien

Takomstfisy De Fryske Marren

Utfieringsprogramma kolleezje

Koartlyn hat de gemeenteried de mearjierrefisy ‘Brede
Welvaart voor De Fryske Marren, visie tot voorbij
2030’ féststeld. Yn dy fisy jouwe wy oan wat foar
gemeente wy wéze wolle, no en yn de takomst. De
mearijierrefisy biedt sadwaande in goed fnemint foar
de nije koalysje, dérom de namme foar dit akkoart:

‘FGnemint foar moarn’.

Under brede wolfeart ferstean wy de kwaliteit fan

it libben, net allinnich yn it hjir en no, mar ek foar

de generaasjes nei Us. Dérneist giet brede wolfeart
oer de gefolgen fan it ynrjochtsjen fan s mienskip
op kwaliteit fan libben op oare plakken yn de wrald.
Dy kwaliteit fan libben wurdt yndield oan de han fan
ekonomyske, sosjaal-kulturele en ekologyske tema'’s.
Dérmei slute wy oan by de Sustainable Development
Goals (SDG’s). Dy SDG’s binne de troch de Feriene
Naasjes féststelde Gntwikkelingsdoelen om in bettere

takomst nei te stribjen.

De fisy kleuret it te Gntwikkeljen belied foar de
takomst fan De Fryske Marren en foarmet dérmei in

belangrike grinslach foar dit koalysje-akkoart.

It nije kolleezje sil op koarte termyn in Utfieringspro-
gramma foar dizze riedsperioade opstelle op basis
fan dit koalysje-akkoart. De ried stelt it Utfierings-
programma fést. Dérmei krijt de folsleine ried de
mooglikheid om ynfloed Ut te oefenjen op it te fieren

bestjoer.

Underdiel fan it Utfieringsprogramma is ek de troch
de ried féststelde riedsaginda. Beide dokuminten
binne de belangrykste fiedingsboarne foar de Lange
Termyn Aginda (LTA). De LTA is de paadwizer foar de
kommende bestjoersperioade en wurdt boarge yn de
P&C-syklus.

Meitinkjin 12 maaie 2022

Op de Meitinkjan fan 12 maaie 2022 hat de nije ried
de kans krigen om ynbring te hawwen op it te fieren
belied. De opbringst is foar in part ferwurke yn dit
akkoart. De mear detaillearre ynbring (ynklusyf de
skoare fan dy ynbring) is as bylage oan dit akkoart
taheakke.
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Aktuele Gntwikkelings

Yn De Fryske Marren wurde wy ek rekke troch
mondiale Gntjouwings, lykas de oarloch yn Oekraine,
de flechtlingekrisis, de stikstofproblematyk en de
koroanakrisis. Dat hat maatskiplike en sosjale gefolgen
foar Us ynwenners en Gndernimmers. Sa rint it
kontrakt foar it hjoeddeistige tydlike AZC yn Balk ein
2023 of. It leit yn de ferwachting dat it COA in berop
op Us docht foar in mooglik permanint AZC earne yn

Us gemeente. Op dat momint meitsje wy de 6fwaging.

De 6frline perioade is de hiele wrald ek rekke troch
de koroanakrisis. De gemeente hat syn uterste

bést dien om yn oanfolling op de ryksregelings us
ynwenners, ferienings, bedriuwen en ynstellings te
stypjen by it opfangen fan de gefolgen fan dy krisis.
De grutte ympakt op de mienskip hat grif noch in
lange neiwurking. Dérom sille wy soargje foar stipe,
sawol yn materiéle as ymmateriéle sin oangeande de

leefberens fan de leef- en wurkomjouwing.
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Finansjes

It finansjele perspektyf fan de gemeente nei 2025

is noch Gndudlik, lykas bliken docht Ut de resinte
maaiesirkulére en de perspektyfnota 2023. Dy
Gnwissichheid wurdt benammen feroarsake troch it
regear, dat noch gjin ynsjoch jout yn de Gntwikkeling
fan it gemeentef(ins fan 2026 6f. Dat is de wichtichste
boarne fan ynkomsten foar de gemeenten. Dat betsjut
dat wy realistysk wéze moatte en Us net finansjeel
féstlizze kinne foar it dwaan fan utjeften dér’t gjin
dekking foar is. Wy moatte ek realistysk wéze mei it

each op de resinte ynflaasje en boukostelntjouwing.

Dochs ferwurdzje wy yn dit akkoart Us ambysjes

foar de kommende jierren en gean wy dérmei oan ‘e
slach. Op it stuit dat de finansjele perspektiven der
wol binne, wolle wy ree wéze foar de takomst. Ek
sette wy yn op Europeeske flinsen. Dér’t finansjele
romte (ntstiet, sette wy dat yn foar nij belied. Sadat
wy de plannen en ynvestearrings dy’t winsklik binne
foar Us gemeente ek werklik en flot realisearje kinne.

Ommers: “in goed bestjoer is op syn takomst taret! ”
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Bestjoer en organisaasje

Bestjoere kinst net allinnich; dér is ferbining foar
nedich tusken de mienskip, de gemeenteried, it
kolleezje en de gemeentlike organisaasje. In goede
gearwurking stiet dérby foarop en is belangryk by
de utfiering fan us taken. Wy wenje en wurkje yn in
gemeente mei in soad mooglikheden. Dér’tst folop
de romte hast en krijst; om te (indernimmen, te
wenjen en om dy te fermeitsjen. Wy hawwe each
foar de minsken om us hinne en fine dat eltsenien

meidwaan kinne moat.

Bestuurlijke vernieuwing

Bestjoerlike fernijing

Der is ferlet fan in oare wize fan gearwurkjen tusken
de gemeenteried, it kolleezje en de gemeentlike
organisaasje én yn de omgong mei Us ynwenners

en Gndernimmers. Dat folget Ut it einferslach fan de
ynformateur. Wy wolle trochgean mei it setten fan
stappen déryn en stean foar in transparante en iepen
kommunikaasje; ek as wy it op inderwerpen net
mei-elkoar iens binne. Yn ‘e mande mei de gemeen-
teried, kolleezje, griffy en gemeentlike organisaasje

gean wy oan de slach om dat fierder stal te jaan.

Wy fine in goede gearwurking mei Us ynwenners

en Gndernimmers wichtich; sadwaande hawwe wy

koartlyn ‘Wikselwurk: De Fryske Marren-lijn voor
inwoners- en overheidsparticipatie’ féststeld. Wy
wurkje al folop gear; dat kin mear en better. Wy wolle
sichtber wéze yn de hiele gemeente.

Jongerein wolle wy graach mear bellke by
gemeentlike tema’s. Wy bringe jongerein mear yn
kontakt mei de polityk en fergrutsje harren bewust-
wurding op it funksjonearjen fan Us bestjoer. De
riedswurkgroep ‘jeugd’ is dwaande mei it meitsjen
fan in aksjeplan. Ek at Wikselwurk wei wurdt wurke
oan jongereinpartisipaasje; wy sykje de ferbining en

gearwurking mei-elkoar.

Organisaasje

De gemeentlike organisaasje is der foar Us ynwenners.

In slachfeardige gemeentlike organisaasje is dér
wichtich by. De earder ynsette organisaasjelntwik-
keling is in goede stap, mar dérmei binne wy der
noch net. De fokus leit op ferbining en gearwurking.
Advizen moatte Iésber en begryplik skreaun wurde,
wértroch’t wy better ferbining meitsje kinne, ek

mei de wrald om Us hinne. Wy sette dérom yn op
kwaliteitsferbettering. Om de ambysjes realisearje
te kinnen, binne Us goede minsken (inmisber. Dérom
wolle wy in oantreklike wurkjouwer bliuwe, ek yn de

hjoeddeistige krappe arbeidsmerk.
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Tsjinstferliening en kommunikaasje

Eveneminten

Us tsjinstferliening is letterlik Us fisitekaartsje. Mei

de koartlyn féststelde tsjinstferlieningsfisy 2022-2026
‘Tsjinstferliening, s nammekaartsje’ wurkje wy oan
it trochlntwikkeljen fan Us tsjinstferliening. Wy stean
ticht by Us ynwenners. De doarpekoodrdinatoaren
ferfolje dérby in essinsjele rol yn de kontakten tusken

us doarpen, stéd en de organisaasje.

Wy wolle gjin wichtige besluten nimme, stinder te
witten hoe’t Us ynwenners déroer tinke. By projekten
mei ympakt op de libbensomjouwing gean wy al
wikselwurkjend mei-inoar oan de slach en hawwe
dérby omtinken foar elts syn rol, ek dy fan de

gemeenteried, yn dat proses.

lepenbiere oarder en feiligens

De Fryske Marren is in feilige gemeente — sawol

fysyk as digitaal — en dat wolle wy graach sa halde.
Wy hawwe de ynformaasjefeiligens goed op oarder.
Op in mooglike cyberkrisis of online oanjage
oarderfersteuring binne wy taret. Wy hawwe mei
klam omtinken foar Gindermynjen fan de maatskippij
en it iepenbier bestjoer. Dat tema komt werom

yn it mearjierreplan feilichheid foar de perioade
2023-2026. Agresje en gewelddiedich gedrach tsjin s
bestjoerders, meiwurkers en helpferlieners wurdt net

tolerearre en kréftdiedich oanpakt.

9 Bestjoer en organisaasje

Us gemeente brist en dat moat ek sa bliuwe. Dér’t
soks kin, meitsje wy it ferlienen fan fergunnings foar
eveneminten ienfaldiger. De notiidske wurkwize wurdt
troch guon organisatoaren as behinderjend (inderf(n.
Foar weromkommende eveneminten hawwe wy

de oanfraach dérom al makliker makke, troch de

by Us bekende ynformaasje al yn te foljen. Dérmei
hoopje wy de organisatoaren wat wurk Ut hannen te
nimmen. Fierder folgje wy de provinsjale Gntwikke-
lings om miljeu-aspekten oan de fergunningferliening
te ferbinen sekuer en halde wy each foar de gefolgen
dérfan op lokaal nivo. Periodyk wolle wy ynrinjinen

organisearje om nije Gntjouwings en (nderfinings te

dielen.

Gemeentlike lésten

Utgongspunt foar de kommende jierren is dat

de Gnreplikesaakbelesting (ozb) alle jierren mei
maksimaal it trochsneed priisyndekssifer fan it CPB
(priis nasjonale besteging en leanfoet sektor oerheid)

yndeksearre wurdt.

Fan 2023 o6f hantearje wy foar de betellings fan
gemeentlike Iésten 12 moanlikse terminen. Dat jildt
foar de lésten, dy’t foarhinne yn 8 terminen ynbard
waarden. Sa spriede wy de |ésten foar Us ynwenners
better.

Ferb(ne partijen

In foars part fan it Utfieren fan gemeentlike taken is
Gnderbrocht by ferblne partijen. Fan 1 july 2022 6f

is de Wet gemeenschappelijke regelingen op Gnder-
dielen wizige. Dat hat ek ynfloed op de posysje fan de
gemeenterieden; dy wurdt better boarge. Om taret
te wézen op it trochwurkjen fan dy wetswizigings op
lokaal nivo is koartlyn de Nota ferb(ine partijen 2022
‘In gezamenlijkheid sturing geven aan samenwerken’
féststeld. Wy folgje dat trochlGntwikkeljen op de foet
en stjoere op it op ‘e tiid oanleverjen fan de finansjele
ynformaasje om dy gegevens kontrolearje te kinnen
en wér nedich (by) te stjoeren. Wy gean troch mei it
wurkjen mei riedewurkgroepen. De wurking dérfan by

Empatec is goed befallen.
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Romte

De iepen romte fan De Fryske Marren is troch it grutte ferskaat in unike ferbliuwsromte foar s ynwenners en

briikers. De belevingswearde en takomstbestindigens spylje in wichtige rol by de kwaliteit en it ynstanhalden

fan in duorsume iepen romte. Dérby slute wy Us eagen net foar de grutte maatskiplike fraachstikken dy’t de

kommende bestjoersperioade op Us 6fkomme.

Omjouwingswet

De tariedings foar it ynfieren fan de Omjouwingswet
binne yn folle gong. De ynfiering is earder utsteld, it
yngean is no foarsjoen op 1 jannewaris 2023. In earste

stap is set mei it op besjen lizzen fan de (ntwerp

omjouwingsfisy. By it opstellen fan it omjouwingsplan

10

soargje wy derfoar dat de omjouwing der op ‘e tiid yn
behelle wurdt. Dérby binne wy kritysk op it behald fan
de kultuerhistoaryske, romtlike en natoerwearden yn

it besteande lanskip.

Wenje

Dit is in Gnderwerp dér’t wy dizze bestjoersperioade
fol de fokus op lizze. Wenjen moat betelber wéze en
tagonklik foar alle doelgroepen. Dit (inderwerp freget
om in planmijittige of programmatyske oanpak, ek
bestjoerlik. It aktualisearjen fan de wenfisy wurdt

fierder taret.

Mei de oankundige wiziging fan de Husféstingswet
krije wy aanst mei de Husféstingsferoardering yn De
Fryske Marren ynstruminten yn hannen om (nder
oaren stjoere te kinnen op wenromteferdieling. Sa
wolle wy de lokale wenningmerk lykwichtiger meitsje.
Wy meitsje dérby gebrik fan de kennis fan it Fries

Sociaal Planbureau.
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Om de wenningneed op te lossen sjogge wy net
allinnich nei it bouwen yn de grutte kearnen. Ek yn de
lytse(re) kearnen is ferlet fan wenningbou. Wy wolle
bouwe neffens skaal en karakter. Primér gean wy ut

fan it benutten fan ynwreidingslokaasjes.

De kearnen wolle wy better fasilitearje troch de

ynset fan in wenkodrdinator, dy’t spesifyk foar de
wenningbou-opjeften oanwiisd wurdt en dy’t de
bouplannen yn de wenkearnen begeliedt. Us fokus
leit dérby net allinnich op nijbou. Dér’t soks kin, wolle
wy de leechstan oanpakke en it splitsen fan wenten

ienfaldiger meitsje.

Dizze tiid freget ek om kreativere oplossings en
oplossings wérby’t de gemeente mear fet haldt op
granutjefte. Wy wolle de effekten fan flekswenjen,
utjefte yn erfpacht en in aktivere griinpolityk Gnder-
sykje. Ek sjogge wy spesifyk nei de mooglikheid fan
(bysGindere) wenfoarmen en tiny houses. Fierder
wurkje wy Gnder oaren oan in wensoarchfisy en in fisy
op de husfésting fan ynternasjonale wurknimmers.
Wy kinne dat net allinnich en sykje dér’t dat kin nei

regionale 6fstimming.

lepen romte

De Gntwikkelings yn it lanlik gebiet stean net stil; wy
fernimme in ferhege druk op de romte. As plattelans-

gemeente wolle wy safolle as mooglik de iepen romte

11 Romte

behalde. By plannen foarmje de besteande lanskiplike
wearden de basis. Dat nimt net wei dat (ntwikkelings
mooglik bliuwe moatte. Wy sykje in sine balans
tusken ekology en ekonomy. Wy gean aktyf yn petear
oer Untwikkelings dy’t ympakt hawwe op Us iepen
romte. Wy hawwe each foar de kwaliteit; de lanskips-
biografy foarmet dérby Us paadwizer. Utgongspunt

is om it beslach op de romte sa beheind mooglik te
halden.

Om helder te wézen oer de (takomstige) mooglik-
heden, fine wy it belangryk dat struktuerfisys — en
nei it ynfieren fan de Omjouwingswet de omjou-

wingsfisy — op ‘e tiid aktualisearre wurde.

lepenbiere romte

De kwaliteit fan de iepenbiere romte is wichtich. Dy
moat binnen de beboude kom feilich en kreas wéze,
it bioferskaat stimulearje, bydrage oan de natoer-
wearden en oan de klimaatbestindigens. Dat belang
moat weromkomme yn de te Untwikkeljen Grienfisy;
allyksa de wize dér’t wy dat belang yn de takomst
op boargje. Wy wolle yntiids finansjele middels
reservearje foar behear en (inderhald en Gndersykje
hoe’t dat it béste kin. Yn it Klimaatakkoart is 6fpraat
dat Ryk en provinsjes mei-elkoar in Boskestrategy
opstelle. De haadlinen (ambysjes en doelen) binne
nderwylst bekend en wy wolle de lokale gefolgen

dérfan meinimme yn Us fisy op grien.

Lanbou en stikstofproblematyk

De agraryske sektor is in belangrike pylder foar Us
gemeente en wurdt mei in soad utdagings konfron-
tearre. Mei de sektor sykje wy nei perspektyf en
oplossings, bygelyks troch aktyf mei te tinken oer

it omskeakeljen nei foarmen fan duorsume — lykas
mear ekstinsive — lanbou. Ek hawwe wy each foar de
maatskiplike effekten fan de feroarings yn dy sektor.
Wy Gnderkenne de hjoeddeistige problematyk en
opjefte. Dat freget om maatwurkoplossings op it méd

fan ynnovaasje, bioferskaat en takomstbestindigens.

Wy meitsje Us Gnfermindere soargen oer it

yntinsyf briken fan gewaaksbeskermings-

middels en folgje de (intwikkelings op de

foet. It foarGntwerp Paraplubestemmingsplan
Gewasbeschermingsmiddelen en Spuitvrije zones hat

op besjen lein. De reaksjes wurde brikt om foar de

takomst in fierdere 6fwaging te meitsjen.
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Feangreide

Mei it Feangreideprogramma 2021-2030 ‘Foarut

mei de Fryske Feangreiden’ wurdt besocht om te
kommen ta in duorsum Gntwikkelingsperspektyf

foar in oantreklik en leefber feangreidegebiet. Mei it
Wourkplan 2022 wurdt werklik uteinset mei de oanpak
fan de feanproblematyk. Dat tema stiet noch altyd
heech op de bestjoerlike aginda en dér sille wy —
lykas yn de foarige bestjoersperioade — in aktive en

ferbinende rol yn spylje.

Duorsumens

Yn de 6frine bestjoersperioade binne it
Duorsumensprogramma, it Beliedsramt ‘Sinnefjilden
2020’ en de Waarmtefisy ‘De Fryske Marren
aardgasvrij’ féststeld. Ambisjeuze dokuminten, dy’t
sawol op bestjoerlik as organisatoarysk nivo freegje

om in soad ynset oangeande de (fierdere) utfiering.

Foar it Beliedsramt Sinnefjilden sjogge wy kdnsen om
yn alle gefallen stevich yn te setten op de earste trije
tréden fan de sinneljedder. Wy sjogge mooglikheden
foar in ferkenning nei it opwekken fan enerzjy

op ryksgrlinen en sjogge mei nijsgjirrigens nei de
mooglikheden fan it programma ‘Opwek Energie op
Rijksgronden’. Fierder moedigje wy lokale inisjativen
oan, stimulearje wy de oprjochting fan enerzjy-
kobperaasjes en meitsje wy in Utfieringsstrategy zon

op daken’. Wy hechtsje oan in duorsume ekonomy

12 Romte

foar de takomst. Wy binne Us der oars fan bewust dat
yn de fierdere takomst de opbringst fan sinne-enerzjy
net gendch wéze sil mei it each op de doelstellings

nei 2030. Undersyk nei alternativen bliuwe dérom fan

belang.

Wy binne Us bewust fan de gefolgen fan enerzjy-
earmoed. Net allinnich wurdt de ynset fan Tak
Wenjen en de enerzjycoaches oanhalden, mar ek
yntinsivearje wy it oerlis mei wenningkorporaasjes op
dit Gnderwerp en ferkenne wy de mooglikheden fan

provinsjale regelings op dit méd.

Wy sette yn op mear iepenbiere laadmooglikheden

foar elektrysk ferfier.

Us stanpunt oangeande gaswinning is net feroare; wy

bliuwe by Us ferset tsjin gaswinning.

Ferkear en ferfier

Wy binne yn 6fwachting fan in risiko-analyze fan it
folsleine wegenet yn De Fryske Marren. Op griin
dérfan wurdt in utfieringsprogramma opsteld mei in
palet oan maatregels foar de wegen mei it grutste
risiko op Gngemakken. Foar ferskate maatregels is

50% rykssubsydzje mooglik.

Feilige fytsrltes yn Us gemeente fine wy belangryk.

Dér leit ek in relaasje mei de risiko-analyze wegenet

De Fryske Marren. Wy sette Us derfoar yn dat
fytspaden breed gendch binne, sadat fytsers elkoar
feilich foarbygean kinne. Wy stean in ynterge-
meentlike gebiedsgerjochte oanpak foar, sadat wy
bygelyks ek fuortendaliks meters meitsje kinne yn

de oanpak fan riolearrings en foarsjennings foar de
wetterhushalding. Wy sette yn op it folslein sluten fan

it fyts- en kuierpadenetwurk.
Mei oare gemeenten sette wy yn op tlke oplossings
en oare wizen fan ferfier, sadat wenjen yn Us doarpen

oantreklik bliuwt.

Dat allegearre kin ynput wéze foar it aktualisearjen

fan it ferkears- en ferfiersplan.

Untwikkeling Lelyline

As de Lelyline der komt, dan binne wy aktyf belutsen
by de gefolgen fan dy komst foar De Fryske Marren.
Te tinken falt oan de diskusje oer it trasee, de ynset
op in akwadukt by de Skarster Rien en in stasjon op Us

gringebiet.
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Ekonomy @ Léswizer

@ Ynlieding

De Fryske Marren stribbet nei in kréftige, ynnovative en takomstbestindige ekonomy dy’t in bydrage leveret oan in
oantreklik wen- en leefklimaat. In duorsume ekonomy mei in posityf (indernimmersklimaat en in grut ferskaat oan @ Navigaasjeside
bedriuwen.

. . Algemien
Rekreaasje en toerisme @ &

De Fryske Marren hat de rekreant en toerist : ' Finénsjes
oangeande kultuer, natoer, wetter en lanskip in soad 5 & _
te bieden. Rekreaasje en toerisme foarmje dan ek ien 3% & Sk S Bestjoer en organisaasje

fan de belangrykste pylders fan Us lokale ekonomy.
Der is ferline jier in konsept Programma rekreaasje en
toerisme De Fryske Marren opsteld, dér’t De Fryske RO
Marren as in oantreklike en kwalitative rekreaasje-
gemeente yn presintearre wurdt en dér’t noch in Ekonomy
tlke groei mooglik is. Foarsjoen fan in reaksjenota - .
en eventuele oanpassings komt dat programma op P o :':: J Leefberens en Gnderwiis
koarte termyn yn de gemeenteried foar debat. F 4
Sosjaal domein
Programmearring bedriuweterreinen

De bedriuwekontaktfunksjonarissen binne in
belangrike skeakel tusken gemeente en Gnder-
nimmers, indernimmers Underelkoar en Gnder-
nimmers en oare maatskiplike partijen. Harren ynset
is benammen rjochte op behald en groei fan de

bedriuwen en de déroan keppele wurkgelegenheid.
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Gemeente De Fryske Marren en gemeente Sudwest-
Fryslan hawwe koartlyn regionale 6fspraken makke
oer de Gntwikkeling fan de bedriuweterreinen
Sudwest Fryslan foar de perioade oant 2030. Om de
ekonomy yn dizze regio te fersterkjen is it needsaaklik
om mear balans te kreéarjen yn fraach en oanbod
fan bedriuweterreinen. In kwantitatyf en kwalitatyf
foldwaande oanbod fan terreinen, 6fstimd op de
fraach fanut de merk. Dérneist wolle wy sunich
omgean mei de romte. Ek dér gean wy primér ut fan
it benutten fan ynwreidingslokaasjes. Déryn past it
om kritysk te sjen nei de kwaliteiten fan besteande
terreinen en de leechstan fan gebouwen of terreinen

en dy optimaal te benutten. Wy sette Us yn foar it

takomstbestindich meitsjen fan Us bedriuweterreinen.

Dérta sille wy oanslute by regionale en lanlike
fersnellingsprogramma’s foar it ferduorsumjen fan

bedriuweterreinen.

Sosjaal-ekonomysk belied

Yn ‘e mande mei de (ndernimmers en partijen Ut it
maatskiplik fjild gean wy oan de slach mei it opstellen
fan nij sosjaal-ekonomysk belied. Dérby besjogge

wy ek mei it bedriuwslibben wat der nedich is foar

it ekonomysk werstel nei koroana en wat wy déryn

as gemeente betsjutte kinne. Mei de winkellju en
hoareka sille wy sjen wat wy mei-elkoar dwaan kinne
om de sintra libbend en ekonomysk rendearjend te

halden. Untwikkelings dy’t net winsklik binne, lykas

14 Ekonomy

leechstan fan winkelpannen en (oare) maatskiplike
effekten fan koroana, freegje om in aktuele fisy op de
detailhannel yn de trije grutte kearnen fan De Fryske

Marren mei in regiofunksje.

Wy pakke in regyrol yn de ferbining tusken Gnderwiis,
Gndernimmers en oerheid. Wy wolle bedriuwen en
jongerein de kans jaan om harren fierder te (ntwik-
keljen. Dérby wurdt — mei troch de effekten fan de
koroanakrisis — neist middelbere skoalbern spesjaal

omtinken jn oan de mbU-studinten en oan minsken

|

mei in 6fstan ta de arbeidsmerk. De ynset is om

jongerein te behalden foar Us regio.

WYy stean foar in freonlik Gndernimmersklimaat. De
gemeente sil it mkb helpe om oan te sluten by de
sirkulére ekonomy: tlke gearwurking yn in sletten
keatling; minder 6ffal, mear wergebrik, minder
enerzjyferbrik en mear duorsume opwekking binne

dérby de kaaiwurden.
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Leefberens en underwiis @ Leswieth

@ Ynlieding

De gemeente hat mar leafst 50 karakteristike doarpen en de prachtige stéd Sleat. Eltse kearn hat syn unike

karakter en spesifike kwaliteiten. Wy hechtsje in soad wearde oan de leefberens yn de stéd en doarpen. Dérom @ Navigaasjeside
sette wy Us yn foar fitale doarpsmienskippen, goede (basis)foarsjennings, goed {inderwiis en gendch oanbod fan
sport, keunst en kultuer. @ .
Algemien
Foarsjennings yn de doarpen De doarpekoérdinatoaren halde in belangrike -
knierfunksje tusken doarp, stéd en gemeente, lykas @ FlnanSJes

Doarpshuzen en oare ferlykbere akkommodaasjes koartlyn féstlein yn de nije tsjinstferlieningsfisy.

ferfolje in wichtige ferbinende funksje yn de doarps- Bestjoer en organisaasje

mienskippen. Ek binne se belangryk by it dtfieren De realisaasje fan Brlsplak De Jouwer wurdt mei

fan Us sosjaal belied, bygelyks by it bestriden fan faasje oppakt, sadat de foarsjenning yn dizze Romte

iensumens en it befoarderjen fan sosjale koheezje. Wy riedsperioade yn gebrak nommen wurde kin. Fierder

wolle dérom it belied foar dizze foarsjennings aktua- tndersykje wy de mooglikheden foar it realisearjen

lisearje yn it nije maatskiplike akkommodaasjebelied fan in MFC yn Balk Ekonomy

om derfoar te soargen dat se dy funksje op termyn ek
bliuwend ferfolje kinne. Leefberens en Gnderwiis

Sosjaal domein
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Keunst en Kultuer

Us gemeente is ryk oan keunst en kultuer. Wy stean
foar in ambisjeuze utfiering fan it nije beliedsplan

‘Kunst stroomt’, mei each foar s rike ferieningslibben.

Sport

Sporte en bewege is foar elk syn siinens letterlik fan
libbensbelang. Sportferienings spylje dérby in grutte
rol, ek foar de leefberens yn Us kearnen. Sportbedriuw
De Fryske Marren is folop yn Gntwikkeling; wy Gnder-

sykje hoe’t wy positive siinens mei-elkoar fierder op

de kaart sette kinne. De koroanakrisis hat sjen litten

16 Leefberens en (inderwiis

wat de risiko’s binne as harren rol (en it sporten) yn ‘e

knipe komt. De koartlyn féststelde nota ‘Scoren door
samenspel’ fertsjinnet dérom in flotte Utfiering. By
it jierliks fést te stellen aksjeplan sport en bewege sil
oandacht wéze foar sporten foar eltsenien, bygelyks
troch oan te sluten by it Folwoeksenef(ins Sport en

Kultuer.

De jongerein moat leechdrompelich gebrik meitsje
kinne fan it sport- en kultueroanbod yn Us gemeente.
Wy soargje foar genoch budzjet yn it Jongereinflins

Sport en Kultuer.

Frysk taalbelied

Wy sille in nij ambisjeus en aktyf Frysk taalbelied
Gntwikkelje, dat ek ympakt hat blten de gemeentlike
organisaasje sels. It rekket ek de organisaasjes dér’t
wy in bining mei hawwe; te tinken falt oan (nderwiis,
pjutte-opfang/VVE, biblioteek, wolwézensorga-
nisaasjes ensfh. By de Gntwikkeling meitsje wy gebrik
fan de plende evaluaasje fan it taalbelied. Stipe troch
de provinsje Fryslan en goede praktykinderfinings by

oare gemeenten sille Us dérby helpe.

Underwiis

Wy hechtsje wearde oan in takomstbestindich,
oantreklik en in kwalitatyf goed (inderwiisoanbod,
passend foar elke learling. Dérby ynvestearje wy

yn duorsume husfésting, yn kansegelikens en it
foarkommen fan utfal. De rol dy’t it Gnderwiis spilet
yn it sosjaal-maatskiplik wolwézen fan de jongerein
moat net Gnderskat wurde. It Gnderwiis befluorret
de rate foar jeugd en jongerein nei it folweardich
dielnimmen oan de maatskippij. De relaasje mei de
utfiering fan Us sosjaal belied — noch fersterke troch
de effekten fan de koroanakrisis —is dérmei dudlik.
It goede kontakt mei de Ginderwiispartners moat

koestere wurde en fersterke dér’t dat kin.
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Sosjaal domein

Yn De Fryske Marren kinne alle ynwenners meidwaan en har {intploaie. Wy stean foar in sterke en dragende

maatskippij mei goede en tagonklike basisfoarsjennings, dér’t elkenien neffens fermogen yn meidocht; de

ynklusive maatskippij. Wy wurkje hieltyd yntegraler en betinke oplossings om ynwenners te stypjen om

dielnimme te kinnen oan de maatskippij.

Yn de 6frine bestjoersperioade binne in nij
beliedsplan Earmoed en Skulden 2020-2025, it
Slnensbelied 2020-2024, in beliedsplan Wmo,

in beliedsplan Partisipaasje en Reyntegraasje,
Ynkluzjebelied (‘Notitie ledereen doet mee: de
inclusieve samenleving’) en — mei it each op de Wet
Ynboargering — it beliedsplan ‘Welkom in De Fryske
Marren 2022-2025’ féststeld. Dérmei hawwe wy in

modern, aktueel sosjaal belied.

Wurk en ynkommen

Wy hawwe noed oer de groeiende kleau tusken earm
en ryk; de ynkommensingelikens groeit. Wy hawwe
each foar de sosjale gefolgen fan de skuldeproble-

matyk en sjogge Ut nei de evaluaasje fan Us minima-

belied, sadat wy fan de utkomsten dérfan leare kinne.

Earmoed draacht net by oan positive slinens en it
goed meidwaan kinne yn de mienskip. Wy wolle in
fangnet biede foar de kwetsberste ynwenners. Wy

halde fést oan it ynsetten op it ier sinjalearjen en
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soargje derfoar dat de doelgroep bekend is mei de

regelings dy’t fan tapassing binne.

It besteechber ynkommen sakket troch Gnder oaren
de tanimmende enerzjykosten. Mei it each op in
mooglike beliedsoanpassing wolle wy (indersykje wat
de beliedsmijittige en finansjele effekten binne fan it
ferromjen fan de ynkommensnoarm foar bys(indere
bystan nei 130% en by de minimaregeling nei 120%

fan de tapaslike bystansnoarm.

Mei belangstelling sjogge wy ut nei it Gndersyk fan

de Rekkenkeamer, wérby’t (indersyk dien is nei de
doelmijittigens en doeltreffendheid fan de utfiering fan
de Partisipaasjewet. Yn dat (ndersyk leit de fokus op
de romte dy’t gemeenten hawwe binnen de wetlike
ramten fan de Partisipaasjewet en oft dy romte yn

De Fryske Marren doeltreffend brikt wurdt. Wy gean
graach oan ‘e gong mei de hanfetten dy’t dat indersyk
Us biedt.

O
O
O
O
O

Léswizer

Ynlieding
Navigaasjeside
Algemien

Finansjes

Bestjoer en organisaasje
Romte

Ekonomy

Leefberens en Ginderwiis

Sosjaal domein
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Wurklearbedriuw

Wy stean oan de foarj(in fan de trochGntwikkeling fan
Empatec nei in wurklearbedriuw om safolle mooglik
ynwenners nei wurk te begelieden en de ferbining
mei it bedriuwslibben te ferbetterjen. Troch dy
troch(ntwikkeling Gntstiet in duorsum en takomst-
bestindich bedriuw. It is wichtich dat de stjoering

ut de gemeenterieden wei goed boarge is en dat de
ried goed belutsen bliuwt by dy Gntwikkeling. Dizze
doelgroepen fertsjinje ommers in weardefol plak yn

Us maatskippij.

Jeugd en jongerein

Wy stribje nei in feilich en fertroud plak foar alle
bern yn Us gemeente, dér’t sy de help krije dy’t
sy fertsjinje. Déryn spylje inder mear de sosjale
wykteams, it jongereinwurk, it Gnderwiisfjild en

ferienings in wichtige sinjalearjende rol.

Wy sjogge Ut nei it jongereinkeatlingbelied en in

enerzjike utfiering dérfan.

Sdnens

Slnens is mear as ‘net siik wéze’. Slinens giet ek oer
meidwaan yn de maatskippij, sinjouwing en dy goed
fiele yn de omjouwing dér’tst libbest. Dy brede blik
wurdt positive sinens neamd en stiet sintraal yn Us

sGinensbelied.

18 Sosjaal domein

Us trochsneed leeftiid wurdt hieltyd heger en it
tal dlderen yn Us maatskippij nimt dértroch ta.
Sadwaande stean wy de kommende jierren foar in
maatskiplike opjefte. Ek al binne in soad minsken

boppe de 75 noch fitaal, der komme yn de takomst

hieltyd mear minsken mei in groanyske oandwaning.

Ek it tal ynwenners mei demintens sil de kommende
jierren flink omheech gean. Dér gean net allinnich
grutte soarchkosten mank mei, mar der wurdt ek in
hieltyd grutter berop op mantelsoargers dien. Wy

wolle in fisy Gntwikkelje om in demintensfreonlike

gemeente te wurden. Dérby sjogge wy nei de

resultaten yn oare gemeenten, dy’t bygelyks wurkje
mei in leechdrompelige ynrinfoarsjenning lykas it

Odensehds.

In grut part fan Us alderein fielt him iensum. De fysike
en sosjale libbensomjouwing spilet dér in grutte

rol yn. De foarsjennings yn de doarpen en it inoar
moetsje kinnen binne wichtige aspekten, dy’t bydrage
oan it langer — op noflike wize — thiswenjen kinne.

Dy aspekten nimme wy mei yn it te Gntwikkeljen
maatskiplik akkommodaasjebelied yn gearspraak mei

de belange-organisaasjes.
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